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『ヤマモモ』

赤く熟した果実は緑色の葉の中で美味しそうに光っている。

西日本の人にとっては甘くて美味しい果実なのでなじみが深く、

酒や砂糖に漬けて利用されている。

樹皮は煎じて飲むと下痢などに効くとの事です。


