
 

２０２５年９月２４日 

 

事 業 者 殿 

 
 

                          (公社)神奈川労務安全衛生協会藤沢支部 

                                   支部長 森  敦美  

 

   「労務管理セミナー」開催のご案内  
 

近年、労働に関する法制度が大きく変化しています。フリーランスやパートタイムに加え、最近

注目されているスポットワークなど新しい働き方への対応や、さらに育児・介護休業法改正の対応

などが求められています。また、労務課題の一つであるハラスメント問題についても、事業所とし

て適切な対応が求められています。 

こうした重要なテーマについて、企業経営や人事・労務・安全衛生に携わる皆様にぜひ知ってい

ただきたい内容を、以下の2つのテーマで開催いたします。 

この機会にぜひご参加いただき、今後の対応にお役立ていただけますようご案内申し上げます。 

 

   記   

             
1.日 時  ２０２５年１１月５日（水）１３：３０～１６：１０（受付１３：１５～） 

2.会 場  藤沢市建設会館４階 大会議室   

3.内 容  ★ご挨拶 

                藤沢労働基準監督署 第一方面主任      爲房  香 氏 

      ★「法改正に伴うフリーランス・パートタイム・スポットワークについて 

育児介護休業法について」 

                         神奈川労働局 雇用環境・均等部 指導課 課長  阿部 幸伸 氏 

★「労働問題 

～ハラスメント・パワハラ・カスハラについて～」  

神奈川働き方改革推進支援センター 専門家    桐生 英美 氏 
4.定 員  ４２名（先着順に受付し定員になり次第、締切りとさせて頂きます）                          

5.参加費  無料 

6.申込方法 下記の参加申込書に必要事項をご記入のうえＦＡＸまたはＥメールにてお申込み下さい。 

7.締切日  １０月２４日（金） 

8.その他    ①締切り後のキャンセルは致しかねます。ご都合の悪い場合は代理の方のご出席をお願い

申し上げます。 

       ②ご記入頂きました個人情報は当支部が責任を持って管理し、本セミナーの的確な実施の 

ためのみに利用させて頂きます。 

③会場には駐車・駐輪場はございません。公共交通機関を利用のうえお越しください。 

 

 

 

＜申込先：ＦＡＸ：０４６６-２７-７４９９ ／ Ｅメール： fujisawa1@roaneikyo.or.jp＞ 

＜お問合せ：（公社）神奈川労務安全衛生協会藤沢支部 ＴＥＬ:０４６６－２６－１９９１＞ 

「労務管理セミナー」参加申込書(11/5) 

事業場名 
 

   
会 員 番 号  

住   所 
〒  

  

  

  

担当者名   ＴＥＬ 
  

  
ＦＡＸ 

  

  

氏    名 氏    名 氏    名 

ﾌﾘｶﾞﾅ 

  

ﾌﾘｶﾞﾅ 

  
ﾌﾘｶﾞﾅ 

  

 

人事・労務管理責任者 

安全衛生担当者の皆様に

回付願います。 


