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　第75回全国労働衛生週間に先立ち、「全
国労働衛生週間川崎北地区推進大会」が９
月６日(金)午後１時から川崎市高津市民館
大ホールにて83名参加のもと開催されまし
た。（主催＝川崎北労働基準行政関係団体
協議会、後援＝川崎北労働基準監督署、川
崎北公共職業安定所）
　第１部では協同組合高津工友会の山田理
事長による開会の辞、川崎北労働基準行政
関係団体協議会の山本会長の挨拶に続き、
川崎北労働基準監督署の柴田署長が「新型
コロナウイルスの体験から健康の重要性を

再認識しました。高齢化と労働人口減少の中、健康確保や、過重労働の防止、メンタルヘルス対策が必要
となります。職場の安全と労働者の健康確保に向けた具体的な行動に取り組み、全国労働衛生週間を健康
管理や職場の改善の契機としてほしい」。また髙橋高津区長が「昭和25年から始まった衛生週間ですが、国
民の労働衛生に関する意識の高揚や労働者の健康確保に大きな役割を果たしてきました。引き続きみんな
で協力して安全に安心して健康で働ける職場作りに取り組んでいきましょう 」とそれぞれ挨拶されました。
　衛生優良表彰では山本会長から４事業場に対して表彰状と記念品が授与されました。
　続いて、川崎北労働基準監督署安全衛生課の鈴木課長から、全国労働衛生週間の実施要項として「過重
労働による健康障害防止対策」「メンタルヘルス対策」「職場における転倒・腰痛防止対策」「化学物質によ
る健康障害防止対策」についての説明、川崎北公共職業安定所の田中指導官による「求人者向けサービスの
ご案内」についての説明があり、一般社団法人川崎中原工場協会の小林会長が本大会の大会宣言を読み上げ、
第１部は終了しました。
　第２部は労働衛生コンサルタント　村上医師を講師にお招きし、「健康起因事故と健康障害の防止に向け
て」と題した特別講演を開催しました。健康問題が原因で発生する交通事故が増えており、健康・睡眠障害
と事故についての説明の後、改めて健康管理の重要性についお話ししていただきました。
最後に建設業労働災害防止神奈川支部川崎北分会の城田分会長が閉会の辞を述べられ、本大会の幕を閉じ
ました。

全国労働衛生週間川崎北地区推進大会

　　　　　 スローガン

令和６年度　衛生優良表彰事業場

（左から）
◇川崎緑土株式会社
◇株式会社末長組
◇株式会社日経東日本製作センター川崎工場
◇三栄工業株式会社

令和６年度

山本協議会長
柴田署長

川崎北労働基準監督署 川崎北労働基準監督署髙橋高津区長
鈴木安全衛生課長

特別講演 村上講師

推してます　みんな笑顔の　健康職場
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川崎北労働基準監督署からのお知らせ

不明な点は川崎北労働基準監督署までお問い合わせください。
電話０４４－３８２－３１９０
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監督署届出手続講習会

「化学物質管理者」選任時のための研修

有機溶剤従事者に対する安全衛生教育

安全衛生推進者養成講習会

危険予知（ＫＹ）トレーナー養成講習会

　６月17日（月）、ユニオンビルにおいて「監督署届出手続講習会」
を開催しました。この講習会は川崎南支部との共催で、社会保険労
務士・行政書士の茂内優憲氏を講師に迎え、18名の方が受講されま
した。
　労働関係の法律が複雑化することにより、人事・労務・安全衛生
等に関わる主要な内容および手続きを正確に理解することが難しく
なっています。この講習会では、人事・労務・安全衛生分野に携わ
る方々が、各種の届出や手続きを正確に行うことができるよう、労
働基準法、労働安全衛生法、労災保険法等に基づく主要な届出・報告・

　６月11日（火）、カルッツかわさきにおいて「化学物質管理者」選
任時のための研修を開催しました。この研修は横須賀・横浜北・鶴見・
川崎南・川崎北支部の共催で、労働安全コンサルタントの田村紀裕
氏を講師に迎え、46名の方が受講されました。
　研修では、化学物質管理に関する基礎知識や法規制の遵守方法に
ついて、座学を通じてわかりやすく丁寧な指導がなされました。
　化学物質は、身近な100円ショップでも、（SDS）データーシートや
（GHS）危険有害性と書かれている商品が売られているなど、私たち
の日常生活や産業活動において欠かせないものですが、適切に使用

　６月25日（火）、川崎市教育文化会館において「有機溶剤従事者に
対する安全衛生教育」を開催しました。この講習は鶴見・川崎南・川
崎北支部の共催で、協会専任講師の石塚金蔵氏を講師に迎え、30名
の方が受講されました。
　有機溶剤の危険性や安全衛生対策等、作業現場における安全と健
康を守るための知識と技能を習得することを目的とした講義内容で、
使用者が保護具の選定から管理までを十分に配慮することにより健

　７月２日（火）、３日（水）の２日間に渡り、カルッツかわさきに
て「安全衛生推進者養成講習会」を開催し、35名の受講者が参加いた
しました。
　労働安全衛生法では、常時10人以上50人未満の労働者を使用する
事業所においては、一定の資格要件を満たしている者の中から「安
全衛生推進者」を選任し、安全衛生に関する業務を担当させなけれ
ばならないと定められています。法令遵守が重要視されている現在、
安全衛生推進者（衛生推進者）の役割は非常に重要になっています。
講習会では、安全衛生管理についての具体的なポイントの説明、関
係法令では、本制度が法規制に至った経緯を過去の災害事例を交え
て説明されるなど、講習会で定められている「安全管理」「作業環境
管理」「安全衛生教育」「関係法令」「健康の維持増進」「危険性又は

　７月８日（月）、カルッツかわさきにて「危険予知（KY）トレーナー
養成講習会」を開催し、58名の受講者が参加いたしました。
　本講習会は川崎南、鶴見との３支部合同で実施しており、労働災
害を減らす手法であるKYTのトレーナーを養成するために開催し、
高い評価を得ています。講習内容は、「グループ内での自己紹介、役
割分担決定」から始まり、「KYT基礎４Ｒ」や活用技法についての講
義やビデオ視聴、それぞれの課題をグループ全員で討議し発表する
形式で実施されました。受講者は、積極的にグループ作業を実施さ
れメンバーとのコミュニケーションを図り、KYT活動について活発
な意見を出し合い、具体的な実践の手法を学びました。グループ討
議では、受講者が所属する会社、職場での作業における危険と思わ
れる場面の情報共有を行い、安全に関する課題についてメンバー間

申請等について、法律規則の概要、様式記載例、運用上の留意点を
学ぶことができますので、今後、開催の折りには是非、受講するこ
とをお勧めいたします。

ならびに管理しなければ、健康や環境に悪影響を及ぼす恐れがあり
ます。受講者の皆様においては、研修を通じて、安全かつ適切に化
学物質を管理するための知識とスキルが身に付いたと思います。

康と安全を担保されること、また現場で率先垂範して安全作業をす
ることが大事だということが実感できる講習となりました。

有害性等の調査及びその結果にもとづき講じる措置等」（リスクアセ
スメント）の各項目について、具体例や経緯を交えながら分かりやす
く説明がされました。本講習会は理解度テストも実施されることか
ら、受講者の方々も熱心に受講されていました。
　受講者の方々が本講習会で学んだ知識を活用し、職場の安全衛生
（健康）水準の向上が一層図られることを期待します。なお、本講習
会は12月にも開催する計画ですので、多くの方の受講をお願いします。

で意見交換する場面もあり、他の企業の実情を知る良い機会となり
ました。
　各企業におかれても積極的な安全活動が実施されていると思いま
すが、災害を減らす手法としてのKYT講習が一助となり、受講され
た方々がこの講習で学んだ知識を自社に持ち帰り、各職場で水平展
開されKYTリーダーとしてご活躍されることを期待しています。
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事務局だより

〔支部行事案内〕

◎第一種衛生管理者国家試験講習（２日間コース）
（川崎南支部、鶴見支部共催）
日　時　10月16日（水）・17日（木）　９時30分～ 17時15分
場　所　かわさき保育会館

◎労務・安全衛生特別セミナー
（川崎北労働基準行政関係団体協議会主催）
日　時　11月18日（月）　13時35分～ 16時40分
場　所　ユニオンビル

◎「保護具着用管理責任者選任者」のための研修
（横須賀支部、横浜北支部、川崎南支部、鶴見支部共催）
日　時　12月10日（火）　９時40分～ 17時10分
場　所　横須賀（会場未定）

◎安全衛生推進者養成講習会（２日間コース）
（川崎南支部、鶴見支部共催）
日　時　12月11日（水）・12日（木）　９時45分～ 16時00分
場　所　カルッツかわさき

◎有機溶剤従事者安全衛生教育
（川崎南支部、鶴見支部共催）
日　時　12月17日（火）　９時40分～ 16時30分
場　所　カルッツかわさき

　ふそう陸送（株）

（株）トーコン　川崎事業所

（有）原商店

（株）愛知リソーシズ　三菱ふそう事務所

日本マニュファクチャリングサービス（株）

味の素AFMトレーディング（株）

役員雑記帳

　今年の夏は猛暑でとても暑い日が多くありました。この記事が発行される頃には猛暑が収まり、過ごしやすい季節
になって欲しいものです。
　私は今年の５月に転勤で川崎に来ることになり、前任者より神奈川労務安全衛生協会の役員を引き継ぐことになり
ました。経験の無い業務で最初は戸惑いましたが、神奈川労務安全衛生協会が主催している講習会は過去にも受講し
たことがあり興味はありました。
　今では過去に受講した講習会などを思い返しながら様々な研修や講習会の企画・運営に微力ながら携わっておりま
す。受講者の視線に立ち興味が沸く内容にするため、様々な方々にアドバイスを頂きながら、新たな発見とともに自
身の成長を感じています。
　これからも新たなる出会いを大切に日々の成長を感じて行きたいと思っています。

（労務部会　キヤノン㈱小杉事業所　柳　雅之）

新規入会事業場


