


対象： 企業・ 団体

厚生労働大臣賞「 優秀賞」

テ レ ワーク の活用によ っ てワーク ・ ラ イ フ ・ バラ ン
スの実現を 図る と と も に、 他社の模範と なる 取組を
行っ ている 企業・ 団体のう ち 、 その取組が総合的に
優れている と 認めら れる 企業・ 団体を 表彰し ま す。

厚生労働大臣賞「 特別奨励賞」
テ レ ワーク の活用によ っ てワーク ・ ラ イ フ ・ バラ ン
スの実現を 図る と と も に、 他社の模範と なる 取組を
行っ ている 企業・ 団体のう ち 、 その取組が優れてい
る と 認めら れる 者を 表彰し ま す。

テレワークは、ICT（ 情報通信技術）を活用し 、

時間や場所を有効に活用できる柔軟な働き方です。

テレワークを先進的に取り 組まれている企業等を表彰し ます。

テレワーク を 活用し て 働き 方を
変えて みませんか

6月13日（ 月）2022年

※テレワーク月間と は、テレワーク推進フォ ーラム（ 総務省、厚生労働省、経済産業省、国土交通省、学職者、民間事業者等による構成）の主唱により 行われるテレワーク 普及推進策の１ つです。

　１１ 月を象徴月間と し 、テレワーク実施企業/団体 /個人のみなら ず、 関連の研究活動・ 啓発活動・ 支援活動などに係る皆様と 広く 手をつなぎ、 働き方の多様性を広げる国民運動になること を目指し ます。

応募開始

8月19日（ 金）2022年

表彰の対象と 種類

応募締切



応募締切： 2 0 2 2 年8 月1 9 日（ 金） 必着

U R L : h t t p s : //k a g a y a k u te l e w o r k . j p /a w a r d /

表彰式

コ ロナ対策へのご協力のお願い

テレワーク・ セミ ナー（ オンラ イン ）
参加
無料

応募方法

一般社団法人日本テレワーク協会では、個人情報の保護に努めており ます。詳細は弊会の「 個人情報保護方針」 をご覧く ださ い。今回、応募者より 提供いただきまし た個人情報

は、適正に管理するこ と と いたし ます。個人情報は、本表彰事業に係る受付・ 確認および連絡、審査なら びに表彰を 実施するために必要な範囲で利用するこ と とし 、目的外には

流用いたし ません。

【 主　 催】 厚生労働省

【 受　 託】 一般社団法人日本テレワーク 協会

「 テレワーク 推進企業等厚生労働大臣表彰」事務局　 担当： 若生・ 野村

●応募の際の留意事項は以下のと おり です。

●企業表彰の応募に当たり 、 既に優秀賞を受賞さ れた企業は応募でき ません。

　 また、 既に特別奨励賞を受賞さ れた企業は連続し て特別奨励賞は受賞でき ません。

●以下に該当する場合は、 表彰の対象から 除外し ます。

 1.過去1年以内に雇用する労働者（ 短時間労働者を除く 。 以下同じ 。）一人当たり の各月ごと の時間外労働及び休日労働の合計時間数に

　    ついて、 45時間以上の月がある場合

 2.過去１ 年以内に雇用する労働者における平均し た一月当たり の時間外労働時間について、 60時間以上である者がいる場合

 3.過去3年以内に労働関係法令及びその他関係法令などに重大な違反がある場合

●「 ワーク ・ ラ イ フ ・ バラ ンスに関する事項」 及び「 他者の模範と なる取組に関する事項」 については、

 補足資料の添付が可能です（ A4サイ ズ） 。 可能な限り 取組内容や成果、 実績が客観的にわかる資料を添付く ださ い。

●以下の条件に当てはまる方はご来場をお断りし ております。

〇発熱や風邪、味覚障害の症状がある方

〇体調がすぐれない方

〇身近に新型コ ロナウイ ルス感染症の感染者もし く は感染の可能性のある方がいらっしゃる方

〇ご自身または身近に、過去14日以内に海外への渡航歴がある方

●必ずマスクを着用いただき、咳やく しゃみをさ れる際は「 咳エチケット 」を厳守く ださ い。

●入り 口での手指消毒にご協力をお願いいたし ます。

●入り 口にて検温をさ せていただきます。37.5度以上の発熱が認めら れた場合、入場をお断りし ます。

●飛沫感染予防のため、極力体験時以外の会話はお控えく ださ い。

●表彰式は、新型コ ロナウイ ルス感染症の拡大防止の観点から 、開催を中止さ せていただく 場合などがありますので、あら かじ めご了承く ださ い。

●日　 程： 2022年11月下旬予定 ●場　 所： 東京都内予定

オン ラ イ ン 接続可能時間は1 2： 5 0より1 3： 0 0 ～1 6： 0 0

● 6月28日（ 火）  ●   7月13日（ 水）  ●   7 月28日（ 木）  ●   8月26日（ 金）  ●    9月13日（ 火）   

● 10月7日（ 金）  ● 10月20日（ 木）  ● 11月  7日（ 月）  ● 11月16日（ 水）  ● 11月25日（ 金）

各回

定員200名

開催時間

●応募は「 輝く テレワーク賞ホームページ」 にあるリンクの応募フォームからご応募下さ い。
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※詳細はイ ベント サイト にてご確認く ださ い。

https://kagayakutelework.jp/award/
https://kagayakutelework.jp/

